Отчёт  педагога-наставника
по  реализации  работы  с  молодым  специалистом
за  первую четверть 2024-2025  учебного года

Наставник: Чурилов Александр Юрьевич 
Молодой специалист: Дериглазов Алексей Федорович
Образование: среднее профессиональное, студент 2 курса КГУ 
Профессия (должность):  Преподаватель-организатор ОБЗР
Период наставничества: с «2» сентября 2024 г. по «31» октября 2024 г. 

Являясь наставником  молодого специалиста, были определены цель и основные задачи работы с педагогом. 

Цель  работы: оказание помощи молодому специалисту в его профессиональном становлении и создание условий для самореализации и приобретения практических навыков, необходимых для педагогической деятельности.
Задачи:
1. Создание атмосферы поддержки в педагогическом коллективе;
2. Оказание методической и практической помощи молодому специалисту в повышении общедидактического и методического уровня организации учебно-воспитательной деятельности;
3. Создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности молодого педагога;
4. Развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании и профессиональном самосовершенствовании.
В  течение  отчётного  периода  осуществлялось  консультирование по вопросам методологии преподавания предмета. Посещение онлайн-уроков на платформе Сферум. Были  проведены беседы, даны методические рекомендации по темам:  «Организация индивидуальных занятий с различными категориями учащихся»,  «Индивидуальный подход в организации учебной деятельности».



Вывод
Дериглазов Алексей Федорович успешно  проходит  период  профессиональной  адаптации, налаживает устойчивый контакт с учащимися, применяет информационно-коммуникативные технологии в работе с учащимися.  Стиль отношений учителя с обучающимися доброжелательный и внимательный. Прислушивается  и  выполняет  рекомендации  педагога-наставника  в  вопросах  совершенствования  теоретических  знаний. 
Однако были выявлены следующие проблемы: формы работ с  учащимися однообразные, не активизирующие познавательную деятельность. Молодому педагогу следует продумывать индивидуальную и групповую формы работы учащихся на уроке. 
В целом задачи, поставленные  на первую четверть, выполнены.

Рекомендации:
Молодому педагогу Дериглазову А.Ф.
[bookmark: _GoBack]1. Продолжать повышать свой профессиональный уровень через участие в семинарах, вебинарах по теме самообразования.
2. Посещать уроки опытных учителей с целью овладения методикой преподавания предмета.
3. Использовать различные формы и методы обучения, привлекать учащихся к постановке цели и задач на уроке, формировать у учащихся умения самостоятельно добывать необходимую информацию, работать в парах, группах.
4. На занятиях использовать разнообразные виды деятельности, развивать умения выявлять закономерности, выделять главное.
5. Планировать занятия с увеличением самостоятельной деятельности учащихся при контролирующей, а не ведущей роли учителя.
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