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ToJ0KeHHe 0 BeAeHHH 2IeKTPOHHOrO KypHaa/JHeBHHKA
B MBOY 3opunckas COLI»

1. OO0mue moJIoKeHnst

Hacrosmee ITonoxeHne 0 BEAEHHH dJIEKTPOHHOTO xypHana\esHnka B MBOY «3opuHckas COUtlI»

(manee - mKoONIa) pa3pabOTaHO B COOTBETCTBHU C 3akoHoM PO Ne273-03
«06 00pa3oBaHUH B Poccuiickoit Oenepanun», VYcerasom LIKOJBI H
PperyaMeHTHpYET [OPSIOK BEICHNS IEKTPOHHOTO JKypHaIa IIxoBL.

DNeKTPOHHBIH ~ JKyPHATVIHEBHUK  SBISETCA  [OCY/[APCTBCHHBIM HOPMAaTHUBHO-()MHAHCOBBIM
JIOKyMEHTOM.

JNeKTPOHHBIH JKYPHAT\IHEBHUK - KOMIUIEKC IPOrPaMMHBIX CPE/ICTB, BKIIOYaromuii 06a3y JaHHBIX U
CpeZCcTBa A0CTYTIA K HEM.

Hacrosmee IlonoeHWe ONpesieNsieT IOHATHS, IETH, TPeOOBaHMS, OPraHU3ALMIO H paboty
3JIEKTPOHHOTO KIIACCHOT0 XKypHana IIIKosbL.

BeleHue OJIEKTPOHHOTO JKypHala SBISETCS OOA3ATENBHBIM JUIL K&KJOrO YUHTEId W KJIACCHOTO
PYKOBOZHTEIA.

Karteropudecku 3anpeliaeTcs 0MyCcKaTh 00y4alomuXes K paboTe C BIEKTPOHHBIM JKYPHANOM(TOIBKO
TPOCMOTP NAHHBIX).

Kaxiplii  0Oydalomuxcss M pOJuTeNh  (3aKOHHBIHA NpEJICTaBUTENb)  HECOBEPLICHHOJIETHETO
0GY4AIOIMEerocs: MMeeT JOCTYN K CBOeMy (CBOETO HECOBEPIICHHOICTHEro pebeHka) IEKTPOHHOMY
JIHEBHHKY. ’

JIeKTPOHHBIH XypHa J0/DKEH MO/UIEPIKUBATECA B AKTYAIBHOM COCTOAHUH.

[To/Ib30BATENSMH IEKTPOHHOTO KypHATA SBISIOTCS: aTMHHACTpauus HIKoMbI, yquTens, KIacCHbIe
PYKOBOJWTENH, YIEHUKH ¥ POIUTEIIH.

IIeKTPOHHbII JKyPHAI ABNSETCA 4acThi0 IHPOPMAHOHHON CHCTEMBI [IxobL.

2. 382[3‘“!, pemaemMbie 3JIeKTPOHHBIM KJIACCHBIM AKYypHAJIOM
BHCKTPOHHbIﬁ JKypHaJI UCTI0JIb3YCTCs JUIS pelICHHUs CIEAYIOIIHNX 3ama4.

- XpaHeHHe TAHHBIX 00 YCIIeBACMOCTH 1 TIOCEIaeMOCTH 00y JatomuXes;

- BBIBOZA MH(OpPMAIMH, XpaHsmeics B 6ase TaHHBIX, Ha OYMaKHbIH HOCHTEID 1A odopMIIeHHS B

BHJIe IOKYMEHTA B COOTBETCTBUH ¢ TpeGoBanusamu Poccuiickoro 3aKOHOJIATENBCTBA;

- OIepaTHBHBIIA JIOCTYII K OLIEHKAM 32 BECh [IEPHO/ BEICHNST KYpHATIA 10 BCEM NPEAMETaM B moGoe
BpEMST;

- aBTOMATM3aIUs CO3/IaHHs IEPUOMYECKAX OTUETOB YUMTENCH U aIMUHUCT AN,

- cBOeBpeMeHHOE WH(MOPMHpOBAHHE DOJHMTENEll MO BONPOCAM YCIIEBAEMOCTH M IOCEIACMOCTH HX
JeTeit;

- KOHTPOJIb BBIOJHEHHs 00Pa30BATENbHBIX NPOrPaMM, YTBEPAKACHHBIX y4eOHBIM IIaHOM Ha
TeKyLuuit yueOHbIH ro.






1. Правила и порядок работы с электронным классным журналом
Ответственный за работу с электронным журналом:
· устанавливает ПО, необходимое для работы электронного журнала, и обеспечивает надлежащее функционирование созданной программно-аппаратной среды;
· несет ответственность за техническое функционирование электронного журнала и смежных систем, а также резервное копирование данных и их восстановление в достоверном состоянии в случае необходимости;
· еженедельно проводит анализ ведения электронных журналов и размещает результаты на доске информации для учителей;
· ежемесячно проводит анализ ведения электронных журналов и передает его для дальнейшей обработки заместителям директора по УВР;
· ведет списки сотрудников, обучающихся Школы и поддерживает их в актуальном состоянии на основании приказов.
Заместители директора по ИКТ и УВР:
· ежемесячно составляют отчеты по работе учителей с электронными журналами на основе "Анализа работы с классным журналом", предоставленного ответственным за работу с электронным журналом за прошедший период;
· контролируют запись учителей в электронных журналах о проведенной ранее замене в соответствии с журналом замен.
Пользователи получают реквизиты доступа к электронному журналу в следующем порядке: 
а)
Учителя,
классные
руководители,
администрация
получают
реквизиты
доступа
у ответственного за работу с электронным журналом (снилс, госуслуги). 
б) Родители и обучающиеся получают реквизиты доступа у классного руководителя.
Классные руководители своевременно заполняют журнал и следят за достоверностью данных  об обучающихся и их родителях в соответствии с инструкцией, ведут переписку с родителями.
Учителя аккуратно и своевременно заносят данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся, домашних заданиях.
Заместители директора школы осуществляют периодический контроль за ведением электронного журнала, содержащий процент участия в работе, процент учащихся, не имеющих оценок, процент учащихся, имеющих одну оценку, запись домашнего задания, учет пройденного учебного материала, процент участия родителей и учащихся.
Родители и учащиеся имеют доступ только к собственным данным и используют электронный журнал для его просмотра и ведения переписки с классным руководителем, учителями - предметниками и администрацией.
2. Права и ответственность
Пользователи имеют право доступа к электронному журналу\дневнику ежедневно и круглосуточно.
Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с электронным журналом\дневником.
Классные руководители имеют право информировать родителей о состоянии успеваемости и посещаемости их детей через отчеты, сформированные на основе данных электронного журнала.
Всем работникам Школы категорически запрещается допускать обучающихся к работе с электронным журналом (только просмотр).
В случае невыполнения данного Положения администрация оставляет за собой право дисциплинарного наказания в рамках законодательства РФ.
3. Обязанности классного руководителя

 Классный руководитель обязан:
Заполнять анкетные данные об обучающихся и их родителях. Регулярно, не реже одного раза  в месяц, проверять изменение фактических данных и при наличии таких изменений вносить
соответствующие поправки. Регулярно вести заполнение электронного портфолио обучающихся. 
Ежедневно классный руководитель получает информацию об отсутствующих на первом уроке посредством выгрузки из ЭЖ вкладки «Пропуски уроков».
Список отсутствующих обучающихся анализирует на предмет наличия-отсутствия представленной родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся о причинах неявки в Школу на переменах после 1-го и 2-го уроков.
Еженедельно в разделе «Посещаемость» электронного журнала корректировать сведения о пропущенных уроках обучающихся.
В начале каждого учебного периода  совместно с учителями-предметниками проводить   разделение класса на подгруппы.
Должен предоставить за 1 неделю до окончания четверти заместителям директора по УВР предварительные отчеты об успеваемости и посещаемости учащихся класса на бумажных носителях.
Должен предоставить по окончании четверти заместителям директора  УВР отчеты об успеваемости и посещаемости учащихся класса на бумажных носителях.
Несет ответственность за сохранность своих реквизитов доступа, исключающую подключение посторонних.
4. Обязанности учителей-предметников
Электронный журнал заполняется учителем в день проведения урока. В случае болезни учителя учитель, замещающий коллегу, заполняет электронный журнал в установленном порядке (подпись и другие сведения делаются в журнале замещения уроков).
Учитель обязан систематически проверять и оценивать знания учащихся, а также отмечать посещаемость учащихся. Учитель - предметник, урок которого является первым по актуальному расписанию, в начале урока, в течение первых 3-х минут урока, отмечает отсутствующих обучающихся в ЭЖ.
Составление календарно-тематического плана учителем осуществляется до начала учебного года. Количество часов в календарно-тематическом плане должно соответствовать учебному плану.
Все записи по всем учебным предметам (включая уроки по иностранному языку) должны вестись на русском языке с обязательным указанием не только тем уроков, но и тем практических, лабораторных, контрольных работ, экскурсий.
При делении по предмету класса на подгруппы, состав группы определяют учителя этих групп  совместно с классным руководителем. Записи ведутся индивидуально каждым учителем, ведущим группу.
На странице «темы уроков и задания» учитель обязан вводить тему, изученную на уроке, выполненные задания и тип этих заданий.
Отвечает за накопляемость отметок учащимися, которая зависит от недельной нагрузки учителя и должна соответствовать «Инструкции по ведению классного журнала». Для объективной аттестации обучающихся за четверть (полугодие) необходимо наличие не менее трех отметок (при 1 -часовой недельной нагрузке) и не менее 5 отметок (при учебной нагрузке 2 и более часов в неделю) с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным контрольным, проверочным, лабораторным, практическим работам.
Первые 2 недели (3 недели при 1-часовой недельной нагрузке) от начала четверти накопляемость отметок не учитывается.
По окончании 3 недель обязательна 1 отметка, по окончании 4-х недель - 2 отметки для предметов по 1-2 часа в неделю. Для предметов с большим количеством часов количество отметок увеличивается. Накопляемость не учитывается у учащихся, не посещавших уроки.
Если обучающийся посетил 2 и более уроков подряд (первые два урока после каникул не учитываются), то учитель обязан выставить отметку.
Еженедельно устраняет замечания в электронном журнале, отмеченные в "Анализе работы
с классными журналами",  ответственным за работу с электронным журналом.
Ежемесячно устраняет замечания в электронном журнале, отмеченные заместителем директора по УВР.
Своевременно выставляет отметки в графе того дня (числа), когда проведен урок или письменная работа.
Выставляет отметки в электронный журнал только по назначенным заданиям и с  указанием типа задания.
Отметки за письменные работы выставляются в сроки, предусмотренные нормами проверки письменных работ.
Систематически назначает в электронном журнале задание на дом.
Несет ответственность за своевременное и в полном объёме прохождение календарно- тематического планирования.
Несет
ответственность
за
сохранность
своих
реквизитов
доступа,
исключающую подключение посторонних.
По окончании четверти (полугодия)  создает резервную копию (печатную) страниц журнала с выставленными отметками и записями тем уроков. По окончании учебного года передает для архивации классному руководителю соответствующего класса для полной архивации журнала класса. 
5. Выставление итоговых отметок
Итоговые отметки обучающихся за четверть, полугодие, год должны быть обоснованы.
Для объективной аттестации обучающихся за четверть и полугодие необходимо наличие не менее трех отметок (при 2-часовой недельной учебной нагрузке по предмету) и более (при учебной нагрузке более 2-х часов в неделю) с обязательным учетом качества знаний учащихся по письменным, лабораторным и практическим работам.
Это особенно важно соблюдать по таким предметам, как русский язык, литература, математика, физика, химия.
Итоговая отметка по этим предметам выставляется в соответствии с требованиями.
При выставлении четвертных, полугодовых, годовых, итоговых отметок не допускается записи «н/а». В 1 классе применяется безотметочная система (б/о), отмечаются только отсутствующие обучающиеся. 
В случае отсутствия текущих отметок по предмету из-за болезни обучающегося или по иной причине рекомендуется продлить сроки обучения данного обучающегося с последующей сдачей текущего материала в форме зачета, экзамена или иной другой формы.
В случае наличия у учащегося справки о медицинской группе здоровья на уроках
физической культуры оцениваются положительно теоретические знания по предмету. Запись
«осв.» в журнале не допускается.
Итоговые отметки за четверть, полугодие и год выставляются на странице «Итоговые отметки», следующей непосредственно за столбцом даты последнего урока.
Итоговые отметки выставляются в сроки, установленные приказом по Школе об окончании учебного периода.
Границы выставления итоговых отметок: до 2,64 – «2», 2,65-3,64 – «3», 3,65-4,64 – «4», 4,65-5,00 – «5». 
6. Отчетные периоды
Отчет об активности пользователей при работе с электронным журналом создается один раз в неделю.
Отчет о заполнении электронного журнала и накопляемости отметок создается ежемесячно.
Отчеты по успеваемости и посещаемости создаются в конце четверти и года.
7. Контроль и хранение
Директор Школы и его заместители по ИКТ и УВР обязаны обеспечить меры по бесперебойному функционированию электронного журнала, регулярному созданию резервных копий.
Контроль за ведением электронного журнала осуществляется Директором и заместителями директора по УР и УВР не реже 1 раза в месяц.
В конце каждой четверти электронный журнал проверяется особенно тщательно.
Уделяется внимание фактическому усвоению программы (соответствие учебному плану и тематическому планированию); объективности выставленных текущих и итоговых отметок; наличию контрольных и текущих проверочных работ; правильности записи замены уроков (если таковые были). В конце каждого учебного года электронные журналы  проходят процедуру архивации (распечатываются и хранятся в печатном виде).


